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El caso de los niios y jovenes de la Banda
de Musica Departamental de Baranoa,
Atlantico y su participacién en el Carnaval
de Barranquilla

Katia Martinez Heredia *

a cultura debe definirse como un sistema complejo y
problemdtico. Complejo, porque permite crear y
re-crear tejidos de significacion y practicas simbolicas
tangible e intangibles en escenarios de diversidad y
pluralidad. Problematico, porque se produce entre los
individuos y en su interaccion social, reproduciéndose
y socializindose de generacion en generacion, provo-
cando sus multiples transformaciones, de acuerdo a
dindmicas sociales, economicas y politicas, tanto
individuales como colectivas que lo permean.

Dicha estructura social da cuenta de procesos de
construccion multiples, diversos y plurales en el que
los individuos son los actores mds importantes de la
accion cultural. Gracias a los sujetos, la cultura se
expresa como creacion artistica, referente, identidad,
educacion, patron de conducta, modelo de vida, repre-
sentacion social, simbolo, valor y prictica, asi como un
elemento de poder. Es por esto que, este ensayo
permitird explicar tedrica y empiricamente que la

cultura y las politicas culturales publicas son poten-
ciadores de cambio social. Ello se demostrari en la
experiencia significativa que han vivido un grupo de
ninos y jovenes del municipio de Baranoa-Atlantico,
quienes hacen parte de la organizacion cultural
denominada “Fundaciéon Banda de Musica Departa-
mental de Baranoa”, actores protagdnicos de los even-
tos mds importantes de la Region Caribe, que incluye
el Carnaval de Barranquilla, epicentro de las expre-
siones culturales y musicales que salvaguardan y
garantizan la sostenibilidad de la diversidad cultural.

Desde este punto de vista la cultura como fenémeno
se convierte en una permanente construccion subjeti-
va e inter-subjetiva. La Unesco (2000) la ha catalogado
como una dimensiéon fundamental del proceso de
desarrollo de los pueblos, ya que es un derecho en el
que deben participar activamente los sujetos en socie-
dad, convirtiéndose en un instrumento para el mejo-
ramiento socio-politico y socio-economico.
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El Carnaval de Barranquilla cuenta con dos designacio-

nes: Patrimonio Cultural de la Nacién y Obra Maestra
del Patrimonio Oral e Inmaterial de la Humanidad,
titulos otorgados por el Congreso de la Republica y por
la Unesco respectivamente, porque reiine expresiones
emblemdticas de la memoria e identidad del pueblo
barranquillero, del Caribe colombiano y del Rio Grande
de La Magdalena. La cultura como proceso se constituye
en articulador y cohesionador social, reafirmando asi la
idea que ya ha expuesto hace algin tiempo el teorico,
investigador y critico cultural Néstor Garcia Canclini
(2005), al decirnos que la cultura es un sistema de
relaciones de sentido.

c:udadanos el derecho a la cultura...

Para generar los cambios y las transformaciones que la
sociedad requiere, es necesario provocar vinculos entre
la cultura y las politicas culturales publicas, al interior
de procesos de gestion cultural. Es por ello que desde el
ambito politico, es necesaria y obligatoria una politica
cultural puablica, donde el Estado y las Instituciones
Puablicas garanticen a los ciudadanos el derecho a la

cultura, como parte de su responsabilidad moral, legal y
constitucional, sin ningtin tipo de distincion o discrimi-
nacion por sexo, raza, religion, partido politico y creen-
cias, y velar por la promocion e impulso de los valores
culturales tradicionales y modernos en escenarios de
inclusion, participacion y diversidad.




El Carnaval cumple un destacado rol en la cultura y en
la sociedad debido a que su producto coreogrifico y
musical ha enriquecido la construccion de la nacionali-
dad colombiana y se han convertido en pilar de la
identidad. Desde el ambito econémico, es necesaria
una politica cultural publica, porque dinamiza el
desarrollo econémico de los pueblos, genera y posibili-
ta que mds personas se vinculen formalmente a una
actividad economica, altamente productiva, y mejore la
calidad de vida de los individuos, de la familia y de la
sociedad en general.

Su importancia como fuente de inspiracion e intercam-
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bio cultural posibilita la permanencia de expresiones
ancestrales vulnerables, que cada afno se dan cita
convirtiendo el Carnaval es una alternativa de subsis-
tencia y testimonio vivo de la tradicion folclorico-cultu-
ral de la Region Caribe.

Desde el dmbito social, es necesaria una politica cultu-
ral publica, porque permite que la cultura sirva de
integrador, articulador y cohesionador social, reafirme
los valores, los principios axioldgicos de la sociedad, en
el ejercicio de la sana convivencia, la tolerancia con el
otro diferente, el respeto mutuo y la comunicacion
reciproca, y permita que sea vista como el motor e
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impulsador de referentes simbolicos positivos,
transmisibles de generacion en generacion. Por
la mezcla de culturas que sustentan lo que
somos como nacion, por su capacidad de movili-
zacion social que supera todo tipo de diferen-
cias, por su poder de convocatoria el Carnaval
de Barranquilla hace de la diversidad un motivo
de fiesta y de celebraciéon que alienta el arte
popular y mantiene vivo el pasado.

Es una construccion colectiva en la que partici-
pan (Estado, instituciones educativas, empresa-
rios, gestores, cultores, artistas, lideres barriales
y representantes de la sociedad civil en general)
cada uno con diferentes formas de actuacién en
la toma de decisiones, roles, actitudes, compor-
tamientos, influencias, valores y puntos de vista,
con distintos intereses, objetivos y propositos
sociales 0 econdmicos, con posiciones semejan-
tes, contrarias o complementarias, que permiten
el didlogo de los actores y su visibilizacion en
espacios y procesos que fortalezcan y amplien la
diversidad de expresiones, representaciones e
interpretaciones simbdlicas que den sustento al
suefo del desarrollo integral y al mejoramiento
de la calidad de vida, asi como lo manifiesta el
profesor Licona Calpe (1997) al hacer alusion a
la gestion cultural como una postura de accion
en originalidad, motivacion, planificacion y
lucidez.

En este sentido el Estado debe atender, obliga-
toria y necesariamente las politicas culturales
que garanticen el acceso a los bienes culturales
tanto materiales como inmateriales a las clases
menos favorecidas. Es una responsabilidad no
solo juridica y legal, sino ética y moral a través } v A

de sus gobernantes, de generar amplios meca- Foto: Corporacién Banda de Baranoa
nismos de participacion e inclusion ciudadana
que apoyen y que favorezcan la potencializacion
de la cultura en todas sus manifestaciones, de
forma amplia, duradera, integral y orgdnica, que

Es una construccion

se convierta en parte vital del desarrollo social y colectiva en la que
economico de los pueblos. fole] rticip an (EStGdO

El compromiso del Estado se demostraria a Instituciones educativas,
partir de verdaderas politicas educativas, socia- empre Sarios, gestores,
les, economicas y laborales que generen :
cambios significativos y sustanciales en las C,UI tores, ar l:IS tas,
condiciones de vida de las personas. Por su parte lideres barriales y
la sociedad civil, de igual manera, le atafe el representantes de la
liderazgo en la construccion de proyectos colec- / g
tivos en la consecucion de escenarios que sociedad civil en gener CI/)

apalanquen la cultura, por ende el desarrollo.
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Afianzandome en la
propuesta del profesor
Licona Calpe (1997):

“La gestion cultural es el conjunto de acciones que
potencializan, viabilizan, despiertan, germinan y
complejizan los procesos culturales, dentro de su
particularidad y universalidad. Es un trabajo organi-
zado, es decir, con sentido. Hace referencia a la
animacion, la mediacion, la promocion, la adminis-
tracion, la habilitacion y el liderazgo de los procesos
culturales. La gestion cultural es un término relativa-
mente nuevo que implica establecer objetivos, definir
estrategias y politicas, y vigilar su realizacién con
miras a producir resultados en un proceso” (p. 2).

Ello significa que la gestion cultural implica un
ejercicio reflexionado de manera multidimensional,
abordando las complejidades de la cultura, no es un
mero ejercicio practico, ni pragmatico, ni estadistico
de las realidades sociales, al contrario, es una praxis
(articulacion teoria-prctica) que requiere establecer
puntos de didlogo y comunicacion entre las dindmi-
cas socio-econdmicas, socio-politicas y socio-cultura-
les, tanto cualitativas como cuantitativas, consideran-
do las caracteristicas, los enfoques y los modelos de
gestion que han sido consensuados historicamente,
asi como a los sujetos implicados.

La gestion cultural del municipio de Baranoa- Atlin-
tico ha estado articulada a la politica cultural pablica
de la Gobernacion del Atlantico, inicial e historica-
mente apoyada por el ex Gobernador del Departa-

PALABROTAS | /1

mento Eduardo Verano De la Rosa, durante el
periodo 2008-2011, a través del Plan de Desarrollo
Departamental, “Por el bien del Atlantico, unidos
todo se puede lograr”, quien hizo posible, gracias a
su gestion, que la banda cuente con las facilidades
para ser la organizacion cultural que eleva la bande-
ra de la cultura atlanticense, haciendo presencia en
la region en los eventos mids significativos como el
Carnaval asi como en eventos a nivel nacional e
internacional.

El proyecto se denomina Fundaciéon Banda de
Musica Departamental de Baranoa, fundada en
1995 por Hilton Escobar Roa, el actual director
general. Junto a un grupo de tan s6lo 25 integran-
tes hoy en dia la organizacion cuenta con cerca de
600 nifos, nifas y jovenes del municipio Baranoay
aledanos, incluyendo la ciudad de Barranquilla.
Desde su creacion, la banda ha contribuido con el
desarrollo humano de mds de 5.000 ninos, nifas y
jovenes, quienes al ingresar encontraron una
opcion para su proyeccion personal y profesional,
tomando el arte como base fundamental para la
cimentacion de su proyecto de vida.

Cualquier nifo o nifia que cuente con el apoyo de

_
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sus padres y tenga deseo de
aprender a tocar un instrumen-
to, siempre es bienvenido en la
banda, no importa raza, condi-
cion econdmica, ni creencias.
Un nifio o nifa puede ingresar a
cualquier edad desde los 6 afios
hasta los 15 anos, de forma que
dure como minimo 3 anos en la
institucion. Cuando cumplen
18 anos, los integrantes jovenes
salen preparados para el

mundo  musical, dejando
espacio en la Banda para
nuevos nifos que deseen

aprender. La Fundacion cuenta
con cerca de 600 integrantes,
ninos, ninas y jovenes, de los
cuales un 80% son oriundos del
municipio de Baranoa y sus
corregimientos Pital y Campe-
che, y el 20% restante proviene
de municipios como Galapa,
Polonuevo, Usiacuri y de la

=

Ciudad de Barranquilla.

Gracias al continuo trabajo
adelantado por esta organizacion,
ha sido invitada especial de
importantes eventos de trascen-
dencia nacional e internacional.
Declarada como “orgullo nacio-
nal”, que guarda el firme proposi-
to de seguir siendo la mdxima
representatividad cultural del
Departamento, mostrando amor
por el pais y convirtiéndose en
insignia musical y simbolo de paz
para los colombianos. Ha sido
invitada consecutivamente  al
Carnaval de Barranquilla, ya que
articula el caricter musical que
acompana las danzas. La Banda
se ha convertido en un simbolo
de la tradicion cultural, su partici-
pacion se entremezcla con la
preparacion de danzas, la elabo-
racion de indumentarias que

construye una serie de significa-
dos y fortalece el tejido social.

Ha asistido al Festival Iberoame-
ricano de Teatro de Bogotd,
Caminata de la Solidaridad por
Colombia, Concurso de bandas
en Ibagué, Santa Marta, Facatati-
v, Madrid (Cundinamarca), Feria
de la Chinita - Concursos de
Bandas de Latinoamérica, Festival
Nacional del Porro, Festival
Nacional del Divi Divi, Festival
Nacional de la Cumbia, Festival
Vallenato, Festival Nacional del
Bambuco, Festival de Bandas de
Sincelejo, Eventos y desfiles del
Reinado Nacional de la Belleza,
Sirenato de la Cumbia de Puerto
Colombia, Festival del Hombre
Caiman, Festival del Sombrero
Vueltiao. Declarada “fuera de
concurso” en varios concursos de
bandas nacionales, por quedar




siempre en primer lugar: Mejor
Banda Show en Latinoamérica:
Concurso de Bandas en Mara-
caibo; Premio ‘Colombiano
Ejemplar’: Diario El Colombia-
no, Medalla ‘Orden de Barlo-
vento’: Asamblea Departamen-
tal del Atlantico, Medalla ‘Puerta
de Oro de Colombia’: Goberna-
cion del Atldntico, ‘Huésped de
Honor’: Batallon de la Guardia
Nacional, Medalla ‘Gran Solida-
rio’: Fundacion Solidaridad por
Colombia. Entre muchas otras
distinciones, que posicionan a
los nifios y jovenes integrantes
en representantes e impulsores
de la cultura.

La Fundacion Banda de Musica
Departamental de Baranoa y su
participacion en el Carnaval de
Barranquilla se ha convertido
no solo en un simbolo de la

,,,,,

cultura sino en un motor e
impulsor de cambio social,
dinamizando y potencializando
el capital social de los nifios y
jovenes, futuros musicos de la
region. Robert Putnam, quien
Kliksberg (1999) referencia en
su texto sobre Capital social y
cultura, claves esenciales del
desarrollo, afirma que dicho
capital estd conformado funda-
mentalmente por el grado de
confianza existente entre los
actores sociales de una socie-
dad, las normas de comporta-
miento civico practicadas y el
nivel de asociatividad. Por tanto,
la Fundacion Banda de Musica
Departamental de Baranoa es
un movilizador del capital social

necesario para salir de la pobre-
za. Segun el mismo Kliksberg es
viable y da resultados efectivos.
La experiencia de la Banda es
significativa, ya que ha llevado a
cabo esa movilizacion en escala
considerable.

El profesor German Rey (2000),
desde el Informe sobre nuestra
diversidad creativa de la Unesco,
expresa que la cultura no es un
instrumento del progreso mate-
rial; es el fin y el objetivo del
desarrollo, entendido en el
sentido de reafirmacion de la
existencia humana en todas sus
formas y en toda su plenitud.

Es asi como La Fundacién Banda
de Musica Departamental de
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Baranoa y su participacion en el
Carnaval de Barranquilla sirve
como ejemplo para que las gene-
raciones presentes y las futuras
fortalezcan sus valores individua-
les y colectivos, generen sentido
de pertenencia, auto-estima,
comprendan el valor del trabajo
en equipo, reafirmen la solidari-
dad y la comunicacion dentro del
respeto  mutuo, entre Sujetos
diferentes y diversos. Cabe desta-
car que a lo largo de todos estos
anos la Banda de Musica Departa-
mental de Baranoa ha permitido la
construccion de escenarios en el
que los individuos (nifios y
jovenes) son los actores mds
importantes, teniendo  como
precepto a la cultura, como proce-
so articulador y cohesionador, en
escenarios de inclusion, participa-
cion y diversidad.

Ha logrado vincular formalmente
a los jovenes a una actividad
economica: la musica, altamente

productiva, mejorando la calidad
de vida de ellos y de sus familias,
en el acceso a los bienes culturales
tanto materiales como inmateria-
les y apoyando a las clases menos
favorecidas, generando amplios
mecanismos de participacion e
inclusion ciudadana, de forma
amplia, duradera, integral y
orginica. En este contexto, ha
valido la pena resaltar los logros
de un proyecto reciente que
merece toda la visibilizacion y el
aplauso no solo de la Academia
sino de la sociedad en general,
que en la mayoria de los casos

La Banda de Musica
Departamental de
Baranoa ha permitido
la construccion de
escenarios en el que
los individuos (nifios
y jovenes) son los
actores mds
importantes.




pasa a un segundo plano. Es por esto
que en este ensayo, siendo oriunda
del municipio de Baranoa-Atlantico,
en mi deber como Docente-Investi-
gadora, realzo la tarea invaluable de
muchos nifos y jovenes que han
pasado por esta institucion, una
institucion de la cultura, reafirmado-
ra de valores positivos, urgentes en
estos tiempos de multiplicidad de
problematicas, de las cuales Baranoa
no es exenta.

En suma, este es un municipio con
graves problemas de deterioro del
tejido social, altos indices de insegu-
ridad, desempleo, falta de oportuni-
dades reales, drogadiccion, delin-
cuencia comun, crimen organizado,
pobreza, alcoholismo, entre otras
problematicas que no puedo desco-

nocer. Sin embargo, el trabajo
colaborativo y cooperativo de la
Fundacion Banda de Musica Depar-
tamental es una respuesta solida
ante la situacion de crisis social que
viven sus ciudadanos. Asi pues, la
cultura se ha convertido en las
ultimas décadas en una dimension
que toma cada vez mas importancia
desde las experiencias locales y
populares, sirviendo como poten-
cializadora del cambio social y
emancipadora de sujetos en lo
social, econémico y politico. H

* Doctorante en Ciencias Sociales. Magis-
tra en Estudios Politicos. Docente Investi-
gadora asociada de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas en el
Programa de Comunicacion Social y
Periodismo de la Universidad Autonoma
del Caribe.
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