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Introducción

 Política: Es un quehacer ordenado al bien 

común.

 Ciencia Política: Estudia teoría y practica de la 

Política.

 La importancia de esta investigación radica en la 

percepción que se tiene del programa y en el 

reconocimiento que se busca tener.



Planteamiento del problema

¿Cuál es la pertinencia actual del programa de 

Ciencias Políticas de la Universidad Autónoma del 

Caribe que satisfaga las necesidades y/o 

expectativas de los estudiantes potenciales, 

actuales y en sintonía con el mercado laboral?



Objetivo General

Realizar una Investigación de Mercados 

para identificar la percepción del programa 

de Ciencias Políticas de la Universidad 

Autónoma del Caribe en el mercado 

laboral, estudiantes actuales y potenciales 

para contribuir en la recopilación de datos 

para planes de mejora.



Objetivos Específicos

 Identificar la percepción socio critica del programa de
Ciencias Políticas de la Universidad Autónoma del
Caribe en el en el mercado laboral, estudiantes
actuales y potenciales del área.

 Distinguir cuales son las áreas de oportunidad
existentes en el mercado laboral que le permitan a un
egresado de Ciencias Políticas tener las competencias
ideales para su desempeño integro.

 Sugerir planes de mejora para aportar al buen
reconocimiento y percepción del programa de Ciencias
Políticas de la Universidad Autónoma del Caribe.



Metodología

Tipo de Investigación

Instrumento de recolección de 

datos 

Coeficiente de confiabilidad

Tamaño Muestra

Publico Objetivo

Población

Mixta, Cuantitativa y Cualitativa

Estudiantes Potenciales

Estudiantes Actuales

Empleadores

340 Potenciales

30   Actuales

12   Empleadores

Encuestas Preguntas Cerradas

Entrevista Preguntas Abiertas

Coeficiente de confiabilidad 

0,82 Potenciales

0,99 Actuales

3.000 potenciales

30       actuales



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Potenciales

78.24%

17.35%

4.41%

0.00%

Al terminar mis estudios de 
bachillerato:

1. Quiero ingresar a la universidad
inmediatamente termine.

2. Quiero empezar a trabajar y después
ingresar a la universidad.

3. Quiero esperar un semestre para
después entrar a la universidad.

4. No quiero ingresar a la universidad.



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Potenciales

29.12%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

Porcentaje

Carrera de Preferencia

1. Administracion de empresas 2. Ciencias Politicas 3. Ingenieria Industrial
4. Comunicación social 5. Diseño grafico 6. Arquitectura
7. Contaduria publica 8. Psicologia 9. Ingenieria de sistemas
10. Medicina 11. Cosmetologia 12. Derecho
13. Enfermeria superior 14. Ingenieria de petroleo 15. Ingenieria electrica
16. Educacion fisica 17. Idiomas 18. Investigacion criminal



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Potenciales

En una escala de 1 a 5, ¿como te valorarías a ti mismo en cada una de las siguientes habilidades



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Actuales

0
2
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16

Nivel de aceptación en el Plan de 
Estudios:

1 NULO

2 POCO

3 NI MUCHO NI POCO

4 SUFICIENTE

5 MUCHO



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Actuales



Análisis e interpretación de resultados

Estudiantes Actuales
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¿Qué tan probable es que recomiende esta carrera en la
Universidad Autónoma del Caribe a un familiar o amigo?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10



Análisis e interpretación de resultados

Empleadores • Satisfacción con los egresados de 
la UAC.

• Competencias que requieren un 
egresado de la UAC entre las 
necesidades de las empresas 
según requerimientos de los 
cargos vs. las competencias  de 
los estudiantes de la UAC.

• Cargos que desempeñan.



Conclusiones y Recomendaciones 




